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ANUNŢ 

privind organizarea şi desfăşurarea concursului de selecţie a profesorilor participanți la 

Proiectul de Acreditare Erasmus+ 2022-2027 

an I de implementare 2023 – 2024 

 

            În urma aprobării finanţării proiectului de ACREDITARE ERASMUS+ 2022-1-RO01-

KA120-SCH-000109619, în special anul I de acreditare 2023-2024,  cu numărul 2023-1-RO01-

KA121-SCH-000122834 - Accredited projects for mobility of learners and staff in school 

education, proiect cofinanţat de Comisia Europeană prin AGENŢIA NAȚIONALĂ PENTRU 

PROGRAME COMUNITARE ÎN DOMENIUL EDUCAȚIEI ȘI FORMĂRII PROFESIONALE, 

Școala Gimnazială Comuna Dumbrăvița, va organiza concurs de selecţie pentru profesorii 

participanţi la mobilitațile proiectului . 

Grupul țintă este constituit din 12 participanți, cadre  didactice la Școala Gimnazială 

Comuna Dumbrăvița,  care sunt motivate să se implice în acţiunile desfăşurate în cadrul 

proiectului.  

Selecţia participanţilor va avea loc în perioada 06 decembrie – 15 decembrie 2023 și se va 

desfăşura în conformitate cu Condiţiile Generale ale contractului încheiat între AGENŢIA 

NAȚIONALĂ PENTRU PROGRAME COMUNITARE ÎN DOMENIUL EDUCAȚIEI ȘI 

FORMĂRII PROFESIONALE şi ȘCOALA GIMNAZIALĂ COMUNA DUMBRĂVIȚA. 

            Criterii de selecţie: 

 Profesor titular, încadrat la Școala Gimnazială Comuna Dumbrăvița 

 Competenţe în tematica proiectului 

 Cunoașterea obiectivelor Erasmus+, a proiectului, respectiv a sistemului de învățămănt 

din România 

 Cunoașterea platformelor Eurydice, Epale și e-Twinning 

 Implicarea activă în viaţa şcolii în perioada 1 septembrie 2022- 31 august 2023 şi 

disponibilitatea de a lucra suplimentar în vederea participării la activităţile locale din 

cadrul proiectului (diseminare, evaluare, activităţi cu elevii, elaborare portofolii elevi din 

grupul țintă, realizare produse finale, responsabilitate comisii/CA) 

 Motivaţia de a participa la un proiect European 

 Competenţe digitale (calculator, internet, realizare materiale PPT/Canva, etc) 

 Abilităţi de time management (respectarea termenelor de realizare şi predare de 

materiale) 

 Competenţe de limba engleză (cel puţin nivel începatori, conform CV-ului format 

european) 

 Competenţe de comunicare, gestionare a situaţiilor conflictuale, negociere, muncă în 

echipă, competenţe organizatorice. 
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Mobilități din cadrul proiectului: 

 

Flux 1 

              Cursul ”THE PORTUGUESE EDUCATION SYSTEM” / ”SISTEMUL 

EDUCAȚIONAL PORTUGHEZ” răspunde nevoilor școlii noastre de a oferi managerilor o 

cunoaștere aprofundată a sistemului de învățământ portughez, și anume viața școlară de zi cu zi, 

metodele de predare, cultura și alte procese. Acest lucru le va permite să aplice noi idei pentru a 

sprijini tactici și activități creative în comunitatea educațională. În urma cursului participanții vor 

dobândi următoarele competențe: 

 De întelegere a sistemelor și politicilor educaționale din alte țări; 

 De familiarizare cu diferite instrumente pentru învățare; 

 De reflecție critică asupra dezvoltării profesionale,  profesiei, în alte în instituții europene; 

 De planificare și creare de activități care favorizează dezvoltarea personalului didactic și, 

în același timp, a elevilor; 

 De aplicare și/sau adaptare de diferite concepte, idei și metodologii de predare și de 

management a unei insituții la cea practicată în România; 

 De facilitare a schimburilor de experiență între participanții europeni și personalul didactic 

portughez, ceea ce are ca rezultat o experiență internațională fructuoasă; 

 De identificare și împărtășire de bune practici care pot fi implementate la nivel local. 

 

Flux 2 

           Cursul ”INFORMATION AND COMMUNICATION TECHNOLOGIES (ICT's), 

WEB APPLICATION, SOCIAL NETWORKS & ONLINE TOOLS FOR A NEW 

EDUCATION”  / ”TEHNOLOGIILE INFORMATICII ȘI COMUNICĂRII (TIC), 

APLICAȚII WEB, REȚELE SOCIALE ȘI INSTRUMENTE ONLINE PENTRU O NOUĂ 

EDUCAȚIE” răspunde nevoilor școlii noastre de a îmbunătăți competențele de utilizare a 

mijloacelor IT în educație ale profesorilor noștri si creșterea motivației elevilor pentru învățare. În 

urma cursului participanții vor dobândi următoarele competențe: 

 De utilizare a unei game largi de instrumente digitale; 

 De gestionare și aplicare a noilor tehnologii informaționale; 

 De evaluare și gestionare în mod corespunzător a diferitor instrumente digitale pentru a le 

aplica interdisciplinar prin curriculum; 

 De concepere și implementare de activități motivante pentru elevi prin utilizarea TIC într-

un nou cadru de principii critice; 

 De promovare a cooperarării europene în domeniul educației în cadrul programului 

Erasmus+ prin construirea de parteneriate; 

 De îmbunătățire a colaborării europene prin împărtășirea experiențelor naționale. 

 

Flux 3 

            Cursul “EXPLORING BIODIVERSITY AND ECOLOGY THROUGH THE 

LENS OF CREATIVITY AND CULTURE” / ”EXPLORAREA BIODIVERSITĂȚII ȘI 

ECOLOGIEI PRIN LENTILA CREATIVITĂȚII ȘI CULTURII” răspunde nevoilor școlii 

noastre în ceea ce privește ecologia, biodiversitatea și mediul înconjurător. În urma cursului 

cursanții vor dobândi următoarele competențe: 

 De explorare a conceptului de biodiversitate; 

 De proiectarea a acțiunilor de conservare a biodiversității pentru propria școală; 

 De formare a viziunii cu privire la viitorul unei planete sănătoase; 
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 De conservare și răspândire a conștientizării biodiversității în rândul elevilor, în moduri 

creative; 

 De implicare a elevilor în înțelegerea și aprecierea lumii vii (floră, faună) prin activități 

creative simple și conexiune cu natura; 

 De explorare științifică și senzorială a viețuitoarelor și a habitatelor acestora; 

 De optimizare a relației elevilor cu mediul natural local și cunoștințele naturii ancestrale; 

 De comunicare și diversitate europeană. 

 

Flux 4 

              Cursul „MAKE TECHNOLOGY YOUR FRIEND!” / „FĂ TEHNOLOGIA 

PRIETENUL TĂU!” abordează modalități inedite de utilizare a mijloacelor IT, care îi va ajută 

pe profesorii școlii noastre la o mai bună organizare a procesului educativ. Modulele vor avea ca 

finalitate deprinderea urmatoarelor competențe:  

 De aplicare a activităților și tehnicilor de educație digitală în diferite medii formale; 

 De asigurare a formării armonioase a grupului (ținând cont de provocările legate de 

diversitate) și de transformare a clasei ca grup într-o echipă; 

 De realizare a unor blog-uri / website; 

 De dezvoltare a strategiilor digitale creative pentru a face față provocărilor din propria 

școală și de instrumente (un joc digital, portofoliu electronic, povești digitale); 

 De înțelegere a diferențelor dintre elevi și a utilizării metodelor și instrumentelor digitale 

pentru a le preda mai bine; 

 De dezvoltare a competențelor TIC privind aplicarea tehnologiei în diferite medii 

educaționale pentru a îmbunătăți motivația și creativitatea elevilor și pentru a asigura 

progresul fiecărui copil. 

 

                   Participanți eligibili sunt cadrele didactice ale școlii care îndeplinesc criteriile mai 

sus menționate.  AN va plăti un avans de 80% din suma contractata, restul de 20% va fi platită de 

către AN la 60 de zile calendaristice după depunerea Raportului final al proiectului, profesorii 

selectați vor acoperi cei 20% până la plata ulterioară efectuată de AN, cu condiţia îndeplinirii 

planului de diseminare şi valorizare a rezultatelor. 

             În prima mobilitate ”THE PORTUGUESE EDUCATION SYSTEM” – din Porto, 

Portugalia (11.03-16.03.2024) vor participa doi profesori de nivel de învățământ gimnazial și un 

personal didactic auxiliar care, în urma participării la cursul de formare, își vor îmbunătăți 

competențele de cunoaștere și înțelegere a altor sisteme educaționale și altor culturi 

organizaționale. 

 

            La a doua mobilitate, ”INFORMATION AND COMMUNICATION 

TECHNOLOGIES (ICT's), WEB APPLICATION, SOCIAL NETWORKS & ONLINE 

TOOLS FOR A NEW EDUCATION” din  Reykjavík, Islanda (21.04-27.04.2024) vor 

participa doi profesori de nivel de învățământ gimnazial si unul de nivel primar care, în urma 

participării la cursurile de formare, își vor îmbunătăți competențele TIC, cunoaște noi aplicații 

WEB, rețele sociale și instrumente online. 

 

             La a treia mobilitate “ EXPLORING BIODIVERSITY AND ECOLOGY 

THROUGH THE LENS OF CREATIVITY AND CULTURE”  din Strasbourg , Franța 

(21.04-26.04.2024) vor participa un profesor de nivel de învățământ gimnazial, unul de nivel 

primar cu predare în limba română și un profesor de învățământ primar cu predare în 
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limba maghiară, care, în urma activităților de formare, își vor îmbunătăți competențele 

ecologice, de mediu si biodiversitate. 

 

            La a patra mobilitate „MAKE TECHNOLOGY YOUR FRIEND!” din St. Julian's , 

Malta (07.05 - 13.05.2024) vor participa un profesor de nivel de învățământ gimnazial și doi de 

nivel primar, care, în urma participării la cursurile de formare, își vor îmbunătăți competențele de 

aplicare a metodelor și instrumentelor digitale la clasă. 

 

              Selecţia celor 12 participanți și a altor 3 profesori de rezervă va consta în evaluarea 

dosarelor de candidatură și susținerea unui interviu în limba engleză. Dosarele se vor depune la 

secretariatul Școlii Gimnaziale Comuna Dumbrăvița şi vor conţine: 

 

1. Cerere de înscriere (anexa 1) 

2. Declaraţia de acceptare a modalităţii de selecţie (anexa 2) 

3. Angajament de participare şi co-finanţare (anexa 3) 

4. Curriculum vitae – format european, semnat și datat pe fiecare pagină 

5. Formular de candidatură conform fişei de evaluare, cu punctajul pentru autoevaluare, însoţită 

de copii xerox ale documentelor justificative (anexa 4) 

6. Scrisoare de intenţie 

7. Carte de identitate 

8. Disponibilitate de semnare a unui contract cu Școala Gimnazială Comuna Dumbrăvița,  unde 

sunt descrise atribuțiile și obligațiile ce revin pentru implementarea proiectului. 

 

GRILA DE PUNCTAJ 

1. Competențe lingvistice     20 p 

2. Competențe TIC     20 p 

3. Formular de candidatură      40 p 

4. Interviu    20 p 

  
Procesul de selecţie se va derula conform calendarului: 

 

 06 decembrie 2023 – anunţarea şi afişarea criteriilor de selecție; 

 06 decembrie–15 decembrie 2023, ora 16.00, depunerea dosarelor de candidatură la 

secretariat; 

  20 decembrie 2023– evaluarea dosarelor de candidatură și interviul cu participanții 

la selecție, interviul având loc în școală; 

 21 decembrie 2023, ora 12.00 – afişarea şi anunţarea rezultatelor; 

 21 decembrie (între orele 12.00-16.00)– depunerea contestaţiilor; 

 22 decembrie 2023 între orele (8.00-12.00)– rezolvarea contestaţiilor şi anunţarea 

rezultatelor (lista participanților și lista cu cadrele didactice de rezervă). 

 

 

                                                              Coordonator proiect de Acreditare Erasmus+ 

                                                                                        

                                                                         Prof.înv.primar Lăzărescu Cristina

https://www.scoala19brasov.ro/documente/ERASMUS/anexa1.pdf
https://www.scoala19brasov.ro/documente/ERASMUS/anexa2.pdf
https://www.scoala19brasov.ro/documente/ERASMUS/anexa3.pdf
https://www.scoala19brasov.ro/documente/ERASMUS/anexa4.pdf


                                             
 

ANEXA 1  

 

CERERE DE ÎNSCRIERE 

 

Proiect ACREDITARE ERASMUS+ 

2022-1-RO01-KA120-SCH-000109619, 2022-2027, 

2023-1-RO01-KA121-SCH-000122834,  2023-2024 

An I 

 

              Subsemnatul/a ……………………………………………………………………….…, 

vă rog să-mi aprobaţi înscrierea  la concursul de selecție a profesorilor participanți la mobilitățile 

proiectului de acreditare Erasmus+ la cursul ……………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………… 

                   

            Datele mele de contact sunt : telefon …………………………………………………  

                                                         e-mail ………………………………….……………… 

            

            Menţionez că îndeplinesc condiţiile de înscriere în cadrul proiectului de Acreditare 

Erasmus+  implementat de Școala Gimnazială Comuna Dumbrăvița , fiind profesor titular,  

specialitatea ………………………………………. 

 

            Declar că informaţiile furnizate în dosarul de candidatură îmi aparțin, sunt complete şi 

corecte în fiecare detaliu .   

 

 

               Data                                                                   Semnătură 

 

 

 

 

 

 

 



                                             
 

ANEXA 2  

 

 

DECLARATIE DE ACCEPTARE A MODALITĂȚII DE SELECȚIE 

 

Pentru proiectul european ERASMUS + , 2023-1-RO01-KA121-SCH-000122834,   

2023-2024 

 

 

                 Subsemnatul/a ….………………………………………………………… …………, 

profesor titular la ȘCOALA GIMNAZIALĂ COMUNA DUMBRĂVIȚA, specialitatea 

………………………….………….., declar că sunt de acord cu modalitatea de selecţie pentru 

constituirea echipei de proiect care va pleca în mobilitate, în cadrul proiectului de Acreditare 

Erasmus+  implementat de Școala Gimnazială Comuna Dumbrăvița. 

 

                 Declar că am luat la cunoştinţă de prevederile legale în vigoare europene şi din 

România şi informaţiile prevăzute în Ghidul programului Erasmus +, versiunea valabilă pentru 

2023, Apelul Naţional la propuneri de proiecte Erasmus + 2023 disponibil pe 

www.erasmusplus.ro şi de obligaţia pe care o am de a respecta contractul încheiat între mine şi 

SCOALA GIMNAZIALĂ COMUNA DUMBRĂVIȚA ( ca parte integrantă a contractului dintre 

Agenţia Naţională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educaţiei şi Formării Profesionale 

( ANPCDEFP) şi Școala Gimnazială Comuna Dumbrăvița) şi sunt de acord cu toate acestea.  

 

                Subsemnatul/a , …………………………………………………………………………, 

îmi asum responsabilitatea pentru informaţiile furnizate în dosarul de candidatură. 

 

 

           Data                                                                             Semnătura 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.erasmusplus.ro/


                                             
 

 

ANEXA 3  

 

ANGAJAMENT DE PARTICIPARE ȘI COFINANTARE 

 

Pentru proiectul european ERASMUS + , 2023-1-RO01-KA121-SCH-000122834, 

2023-2024 

 

                 Subsemnatul/a …………………………………………………………………………, 

profesor titular la Școala Gimnazială Comuna Dumbrăvița, specialitatea 

……………………………………………., declar că, în cazul în care voi face parte din echipa 

de proiect care va pleca în mobilitate, în cadrul proiectului de Acreditare Erasmus+  implementat 

de Școala Gimnazială Comuna Dumbrăvița, voi participa la toate activităţile organizate în cadrul 

proiectului, conform responsabilităţilor care îmi vor fi atribuite de către echipa de management a 

proiectului. La rândul meu, mă angajez să realizez toate tipurile de diseminare menționate în 

proiectul de acreditare precum: publicare articole pentru cărți, broșuri, platforme educaționale, 

realizare RED-uri, creare proiecte e-Twinning, participare în calitate de speaker pe teme de 

proiecte europene Erasmus+ la conferințe. 

 

                De asemenea , voi prezenta disponibilitate pentru eventuale supliniri ale colegilor mei 

implicaţi în mobilităţile acestui proiect, în afara propriilor mele ore de curs.  

          

                Menţionez de asemenea că am luat la cunoştinţă faptul că, în conformitate cu 

contractul pe care îl voi semna cu Școala Gimnazială Comuna Dumbrăvița, voi primi înaintea 

mobilităţii la care voi participa un avans de 80% din grantul total acordat pentru efectuarea 

mobilităţii. Soldul de 20% îmi va fi rambursat după încheierea proiectului, cu condiţia 

îndeplinirii planului de diseminare şi valorizare a rezultatelor. 

 

 

 

                      Data                                                                   Semnătura 

 

 

 

 

 

 



                                             
 

ANEXA 4  FORMULAR DE CANDIDATURA 

 

FISA DE EVALUARE A FORMULARULUI DE CANDIDATURĂ 

PENTRU SELECȚIA PARTICIPANTILOR LA MOBILITATI IN CADRUL PROIECTULUI 

DE ACREDITARE ERASMUS + 2023-1-RO01-KA121-SCH-000122834, 2023-2024 

NUME SI PRENUME CANDIDAT_________________________________________________________ 

 

Criteriul Subcriteriul Detalieri Pctj. 

total 

 

Pctj. 

autoev.  

Pctj. Ev. 

comisie 

Dovezi 

Pregătirea 

profesională 

 

Formare și 

dezvoltare personală 

Acumularea a minim 90 de credite profesionale 

transferabile în ultimul cincinal 
80-90 credite profesionale transferabile- 8 p  

60-79 credite profesionale transferabile-6p  

40-59 credite profesionale transferabile-4p  

20-39 credite profesionale transferabile-2p  

0-19 credite profesionale transferabile-1p 

 

8p   

Dovada 

credite 

profesionale 

transferabile 

Grade didactice 
Gr.I-3p /Gr.II-2p, Def.1p 

 

3p   

Implicarea în 

viaţa şcolii 

Responsabilităţi la 

nivel de şcoală 

Director, director adjunct 3p    

Copie decizie 

de numire / 

adeverință 

 

Responsabil comisie metodică, membru CEAC, 

membru în comisia de elaborare ROI, PDE, 

membru CA, coordonator programe europene, 

consilier educativ 
1/comisie 

3p   

Activități 

extrașcolare 

Iniţierea şi implementarea unor proiecte la nivel 

european/naţional/județean 
2p/proiect 

 

4p   

Copie 

decizie/ 

adeverinţă 

Iniţiere şi desfăşurare activităţi de voluntariat 
1p/activitate 

3p   
Copie adev, 

diplomă 



                                             
 

Atragere de fonduri 

europene: 

Propuneri de 

proiecte europene 

Erasmus +, 

eTwinning, etc 

Participarea în comisii de redactare de proiecte 

europene KA1/KA2 în unitatea noastră - 3p / proiect 

 

Fondator/partener proiecte eTwinning - 1p / proiect 

 

 

3p   

 

Copii decizii 

/liste/certifica

te proiecte 

eTwinning 

sau de 

finanțare Obţinere finanţare proiecte  

CLDumbrăvița/ CJTimiș – 1p/proiect 

 
2p   

Necesitatea 

participării la 

proiect 

Aplicabilitatea 

obiectivelor 

proiectului asupra 

disciplinei predate 

 

Limba și comunicare  - 2 p 

Matematica și științe  - 2p 

Om și societate  - 2p 

Arte  - 1p 

Educație fizică și sport - 1p 

Tehnologii  - 1p 

2p   

Profesor 

titular al 

Școlii 

Gimnaziale 

Dumbrăvița 

Rezultate 

deosebite 

obtinute cu 

elevii scolii 

noastre 

Participare la 

concursuri de orice 

tip şi olimpiade 

şcolare 

Premiul I, II, III, menţiune la nivel naţional, 

interjudeţean – 4p/3p/2p/1p 

Premiul I, II, III, menţiune la nivel judeţean, local 
4p/3p/2p/1p 

 

9p   

Copii 

diplome 

Competețe TIC Competețe TIC Să demonstreze că deţine competenţele digitale 

solicitate pentru un asemenea anunț.  20p   

INTERVIU 

Copie atestat/ 

certificat TIC 

Cunoştinţe de 

limba engleză 

Cunoştinţe de limba 

engleză 

Cunoaşterea limbii engleze la un nivel care să 

asigure independenţa în comunicare 
20p 

  

INTERVIU 

Copie certif. 

competențe 

TOTAL PUNCTE  80p 
  

 

                                                                                            Membrii comisie de evaluare:  Președinte: Almagattish Claudia Ioana _____                                                                                           

                                                                                                                                     Membru: Berbentea Crina Melania _______          

Candidat nume,prenume și semnătură ____________________________                        Membru: Tyau Georgia  _______________                            


